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[lgi: TISK in 14.08.2017 tarih ve REF:AR/1475 sayih yazisi.

Tiirkiye Isveren Sendikalari Konfederasyonu (TISK)’ten alinan ilgide kayith yazida,
Konfederasyonlarinin, kurumsal sosyal sorumluluk (KSS) alaninda farkindaligi artirip,
sirketleri tesvik etmek amaciyla ilkini 2014 yilinda uyguladigi “TISK Kurumsal Sosyal
Sorumluluk Odiilleri” programinin 2017 yili igin baglatildig bildirilmektedir.

Yazida devamla, “TISK 2017 Kurumsal Sosyal Sorumluluk Odiilleri” siirecinde ilgili
basvurularin TISK tarafindan 17 Kasim 2017 tarihine kadar kabul edilecegi; basvuru formuna
ve detayh bilgiye 'y iisk.org.ir ve iy eselorall.ou i index.phy adreslerinden ulasilabildigi
belirtilmektedir. Ocak-Subat 2018 doneminde diizenlenmesi 6ngoriilen torenle odiillerinin
sahiplerini bulacagi s6z konusu programin tiim sirketlerimize duyurularak desteklenmesi talep
edilmektedir.

Bilgilerinizi ve ilisikte duyuru metni ve basvuru formu bulunan Programin liyelerinize
duyurulmasini rica ederim.

EKLER:
1. Duyuru Metni (3 Sf.)
2. Basvuru Formu (4 Sf.)

Dumlupimnar Bulvar1 No:252 (Eskischir Yolu 9. Km.) 06530 /ANKARA Birligimizde
Tel: +90 (312) 218 20 00 (PBX) ® Faks: +90 (317)719 4090-91-92-93 ’150900]'200‘8 ‘
e-posta : info’@tobb.org.tr ® Web : 2 Kalite Yonetim Sistemi
Ayrintilt Bilgi I¢in: Ebru AYDIN  lel: 0312218 2394 E- mall uygulanmaktadir
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[ISK YARISMA VE ODUL DUYURUSU

Tiirkiye isveren Sendikaiari Konfederasyvonu'nnan (TISI)
Geleneksel *Wurumsal Sosyval Sorumiuluk Qdiilleri” 2017 Varisma Sureet Baslads

: " sl v,
Son Basvura Iarihi: 17 KAasim 2017

Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu’nun “2017 Kurumsal Sosyal Sorumluluk
Odiilleri” siireci baslatildi. TISK’'in, kurumsal sosyal sorumluluk (KSS) alaninda farkindahg
artirmak, sirketleri tegvik etmek amaciyla ilk olarak 2014’te diizenledigi ve her yil tekrarlama karar
aldigin “TISK Kurumsal Sosyal Sorumluluk Odiilleri” 2017 yilinda da devam ediyor.
Katilacak sirketler i¢in son bagvuru tarihi 17 Kasim 2017 Cuma giinii saat 17:00 olarak

belirlendi.

Odiil Toéreni'nin 2018 yih Ocak-Subat doneminde diizenlenmesi _Ongoriliyor. Odul Programi
kapsaminda, 2015 yilindan itibaren verilmeye baslanan GAN TURKIYE Ozel Odiilii 2017
yilinda da verilecek.

ODULLER: Biiyiik Odiil ve GAN TURKIYE Ozel Odiilii dahil, her kategoride biri biiyiik 6lcekli,
digeri KOBI olmak lizere 2’ser sirkete, toplamda 14 sirkete 6diil verilmesi ongoriiliiyor.

ODUL KATEGORILERI

BOYUKODUL Etkililik Odiilii |
Bu odiil bes kategoride (GAN TURKIYE Ozel | Belirli bir toplumsal soruna ve/veya dezavantajh ‘
Odiilii harig) toplamda en yiiksek puam alan | gruba yonelik etkili bir ¢6zlim getiren ve olumlu bir
bir biiyiik sirkete ve bir KOBI'ye verilecektir. | sosyal ya da cevresel veya ekonomik etkisi olan KSS
Bir toplumsal soruna yonelik yenilik¢i bir | projeleri bu 6dili alacaktir.
¢ozim iceren etkili bir projenin farkh
paydaglar ile isbirligi icerisinde 1iy1 bir |
uygulama ile yayginlagarak siirdiirilmesi
siirecini gercgeklestiren iki proje yilin TISK KSS

Biiyiik Odiilii’'nii alacaktir.
|

Ivi Uvguiama Odili ' Kapsaytciiik Odiiiii

Fikir asamasindan baslayarak tiim planlama, | Kamu-sivil toplum-6zel sektor isbirligi icerisinde

uygulama, izleme-degerlendirme ve iletisim | uygulanan ve/veya diger sirketler ile isbirligi icinde

siireclerinde etkin bir proje yonetiminin | gerceklestirilen; projenin yararlanicisi olan toplum |

sergilendigi KSS projeleri bu 6diilii alacaktir. | kesimlerini ve/veya sirket cahsanlarim siirece dahil |
eden KSS projeleri bu 6diilii alacaktir.

Siirdiiriilebiliclik Odiilii | Yenilikceilik Odiili
Belirli bir toplumsal sorunu tamamen ya da | Toplumsal sorunlarin ¢6ziimi amaciyla yenilikci
kismen ortadan kaldirmaya yonelik kalici | slireg, lirtin, hizmet, uygulamalar ve/veya bilimsel |
¢OzUm iceren; zaman, kaynak ve uygulama  yontem ve teknolojilerin kullamldigi KSS projeleri
kapasitesi acisindan siirdurtlebilir ve/veya | bu 6diili alacaktir.
yayginlastirilabilir KSS projeleri bu 6diili
alacaktir. \

GAN TURKIYE Ozel Odiili

Kiiresel Isbasinda Egitim Agi'na (GAN) iiye bulunan TISK tarafindan kurulan GAN TURKIYE faaliyetleri
kapsaminda, “igsbasinda egitim (cirakhik, beceri egitimi, stajyerlik)” imkam sunulmasi, kaliteli isbaginda
egitim firsatlarinin ve bu konuda bilgi ve biling diizeyinin artirilmasi amaciyla sirketler tarafindan
yiiriitiilen projeler, GAN TURKIYE OZEL ODULU’nii alacaktir.




Zasvuru Kriteileri

e Tirkiye'de ticaret siciline kayith sirketler, Tilirkiye’de uygulanan kurumsal sosyal sorumluluk
projeleri ile 6diile bagvurabilirler.

e Dernek, vakif, tniversite, sivil toplum kurulusu ve kamu kurumu basvurular1 kabul
edilmemektedir.

e Basvuru icin TISK iiyesi olma sarti aranmaz. Sirketler, ayr1 ayr1 basvuru yapmak kosuluyla
birden fazla proje ile bagvurabilirler.

e Projelerin halen uygulanmakta olmasi1 ya da 1 Ocak 2012 tarihi ve sonrasinda tamamlanmis
olmasi zorunludur. Bu tarihten daha 6nce tamamlanan projeler ile bagvuru yapilamaz.

e TISK KSS Odiil Programi kapsaminda 6diil almis Projeler tekrar basvuru yapamaz. Daha 6nce
basvuru yapmis ancak kazanamamais olanlar tekrar basvuru yapabilir.

Basvuru Stireci

e Aday sirketlerin basvurularini, v lisk o o i internet adresinden ulasabilecekleri TISK KSS
Basvuru Formu’nu doldurarak, 17 Kasim 2017 Cuma giinii saat 17:00’ye kadar
vdulitisk.ore.tr adresine WORD dosyas1 olarak gondermeleri gerekmektedir. Basvuru
formunun ayrica imzalandiktan sonra taranip iletilmesi gerekmektedir.

e Basvurular, ayr ayr kategorilere gore yapilmayacaktir. Aday sirketlerin sunduklar1 Projeler
biitiin kategoriler acisindan degerlendirmeye tabi tutulacaktir.

o Isteyen sirketler bagvuru formuna ek olarak projenin tanitimina yonelik hazirlanmis gorsel,
basili materyal, film vb. ek materyaller gonderebilirler.
(Soz konusu materyaller istege bagl olarak elektronik ortamda ya da CD ile kapali zarf
icinde 17 Kastm 2017 Cuma giinii saat 17:00’ye kadar TISK Genel Merkezi'ne
ulastirilmahdir. Kapal zarfin teslim edilecedi adres: TISK, KSS Odiil Programi, Resat Nuri
Caddesi No: 108 06540 Cankaya- ANKARA)

e TISK Odiil Program kapsaminda adaylardan hicbir iicret talep edilmemektedir.
Basvurular ticretsizdir.

Degerlendirme Siireci

e Adayhk Kurulu basvuran projelerden basvuru kriterlerine uygun basvurularin tamamim 6
temel kategoriye (etkililik, iyl uygulama, kapsayicilik, surdirilebilirlik, yenilik¢ilik ve GAN
TURKIYE) gore degerlendirerek finale kalacak 20 projeyi belirleyecektir.

e Farkh kurum ve kuruluslarin iist diizey temsilcilerinden olusan Secici Kurul, 20 finalist
projeyi belirtilen kategorilere gore degerlendirerek, her konuda bir biiyiik 6l¢ekli ve bir KOBI
olmak lizere 2’ser sirketi; Tematik Odiiller icin belirleyecektir. Ayrica, Segici Kurul 20 finalist
sirketi, (GAN Tiirkiye Ozel Odiilii hari¢c) 5 temel kategorinin tamami iizerinden tekrar
degerlendirerek Biiyitk Odiil icin 2 KSS Projesi daha belirleyecektir. En Iyi KSS
Uygulamasi olarak adlandirilacak bu odiiller de biiyiik olcekli ve KOBI kategorilerinde
verilecektir.

e Kazanan Projelere Ocak-Subat 2018 doneminde diizenlenmesi oOngoriilen O_dﬁl
Toreni’'nde plaket sunulacaktir. Ayrica kazanan Projelere dair tamtici bilgileri igerecek TISK
2017 KSS Odiilleri Kitapc¢ig: hazirlanacaktir.



Odiil stirecivle ilgili aveintilt bilei icin:

Dogac GURSEL _
Arastirma Egitim ve Dis Iligkiler Uzmani
E-posta: odul@ ekoore by

Telefon: 0312 439 7717



TISK 2017 KSS Odiil Programi Bagvuru Formu

TURKIYE iSVEREN SENDiKALARI KONFEDERASYONU (TiSK)

2017 KSS ODUL PROGRAMI
BASVURU FORMU
PROJE LOGOSU SIRKET LOGOSU
(Bu boliime varsa Proje Logosu eklenebilir. (Bu boliime Sirket Logosu eklenebilir.
Logo yiiksekliginin azami 10 satir yiiksekliginde Logo yiiksekliginin azami 10 satir yiiksekliginde
olmast tavsiye edilmektedir. olmasi tavsiye edilmektedir.
Logo eklemek icin belirtilen alan gercevesi ve Logo eklemek icin belirtilen alan cercevesi ve
aciklamalar silinebilir.) aciklamalar silinebilir.)

Sirket kategorisi: Biiyiik Olgekli Sirket [
KOBI (¥) O

Sirketin Adi1/Unvani

NOT: Tiirkiye'de ticaret siciline kayith sirketler, Tiirkiye'de uygulanan
kurumsal sosyal sorumluluk projeleri ile odiile basvurabilirler. Dernek,
vakf, universite, sivil toplum kurulusu ve kamu kurumu basvurular: kabul
edilmemektedir.

Proje Bashg

Proje basligini belirtin

Baslangic / Bitis Tarihi

(gg/aa/yyyy — gg/aa/yyyy)

Uygulama Yeri

Projenin uygulandigt il veya bolgeyi belirtin

‘Hedef Kitle

Projenin hedef kitlesini belirtin

Isbirligi yapilan kuruluslar

Proje ortaklar:i ve isbirligi yapilan kuruluslar proje kapsamindaki
konumlarina gore ayr: ayrt belirtilmelidir

iletisim Bilgileri

Isletme biinyesinde Projeden sorumlu irtibat kisisinin tletisim bilgilert
detayh bicimde verilmelidir. Bilgiler tigiincii taraflarla paylasimayacaktir.
Isim, unvan, adres, ofis telefonu, cep telefonu, e-posta adrest

VARSA
Projeden sorumlu damismanhik sirketi iletisim bilgilert detayl bicimde
verilmelidir.

Onemli Not: Basvuru dokiimamnda yer alan bilgilerin, Odiil Program sonunda hazirlanmast
ongortilen Kitapgik dahilinde kullanilmasi, Proje sahibi tarafindan aksi yazili olarak belirtilmis
olmadik¢a onaylanmis kabul edilir.

(*) 18.11.2005 tarih ve 25977 say1li Resmi Gazete’de yayimlanan ilgili Yonetmeligin 4. Maddesinde yer alan tanim uyarinca KOBI; iki yiiz
elli kisiden az yillik ¢ahsan istihdam eden ve yillik net satig hasilati veya mali bilancosundan herhangi biri kirk milyon Tirk Lirasini

agmayan ve bu YoOnetmelikte mikro isletme,
girisimlerdir.

kicik ve orta buyiklikteki igletme olarak siniflandirilan ekonomik birimler veya




|. Proje Ydnetici Ozeti

Bu bolitmde Proje amacy, faaliyetlert ve sonuglart bakumindan ozet bilgi sunulmalidir (1 sayfa).



-

TISK 2017 KSS Odiil Programi Bagvuru Formu

Il. Proje Hakkinda Detayl Bilgi

Asagidaki noktalarin miumkin oldugunca anlasibr ve Proje c¢alismasimi tanmitict bigimde
aciklanmas: onemlidir. Agiklamalarin baslklar halinde yazilmas: zorunlulugu yoktur, referans
noktalar silinebilir.

Proje gerekeesi (en fazla 3 sayfa)
o Neden bu projeyi yapmaya karar verdiniz?
o Projenin faaliyet konusu agisindan sizin i¢in en 6nemli unsurlar nelerdir?

Projenin amaci ve hedef kitlesi (en fazla 1 sayfa)
o Projenin amact nedir?
o Bu Proje ile ne elde edilmesi hedeflenmektedir?
o Proje kapsamindaki hedef kitleyi tamitin; sorunlari, ihtiyaglar, beklentileri
nelerdir?

Proje faaliyetleri (en fazla 2 sayfa)
o Proje kapsaminda uygulanmast planlanan ana faaliyetleri belirtin
o Faaliyetlerin nasil belirlendigini ve sonucunda ne beklendigini agiklayin

Temel bulgular ve ciktilar (en fazla 3 sayfa)
o Proje faaliyetlerinin izlenmesi, degerlendirilmesi i¢in ne tir araglar kullandimz?
Elde ettiginiz sonuglara yonelik bulgulariniz var mi?
Belirlenen gostergeler nelerdir?
Uygulama stiresince karsilasilan ana sorunlar nelerdir?
Elde edilen ana sonuglar nelerdir?
Hedeflere ulasildi mi?

O O O O O

Kaynaklar (en fazla 2 sayfa)
o Proje kapsaminda kullamlan yaklasik toplam biitce nedir?
o Yaklasik toplam insan kaynagi miktari nedir?
o Projenin genel yonetim yapisi nasil sekillendirilmistir?

Diger bilgiler (en fazla 3 sayfa)

o Yukandaki boliimler disinda, Proje uygulamasinda one ¢ikan noktalar, dikkat ¢eken
basarilar ve elde edilenlere yonelik olarak vurgulamak istediginiz diger hususlar var
ise bu boliimde belirtin. Bu boliimde sayfa simirlamasi bulunmamakta birlikte, en
fazla 3 sayfa ile 6zetlenmesi tavsiye edilmektedir.

Onemli Not: Projenin tamitimina yénelik hazirlanmis gorsel, basih materyal, film vb. ek
materyaller i¢cin herhangi bir format kisitlamas: bulunmamaktadir. S6z konusu materyallerin
Basvuru formuna ek olarak iletilmesi i¢in posta, kargo, e-posta, internet tizerinden dosya
transfer imkanlari, CD/DVD vb. farkh ortamlarin kullanilmast miimkiindiir.

Basvuru Sahibi Imzas1 ve Imza Tarihi
(Basvuru formunun biitiin sayfalarimin paraflanmasi gerekmektedir)




Bilgi Notu

TISK KSS Odiil Programi kapsaminda, basvurular ayr1 ayn kategorilere gore yapilmayacaktir. Aday
Proje, Adaylik Kurulu ve Secici Kurul tarafindan biitiin kategoriler a¢isindan degerlendirmeye tabi
tutulacaktir. Aday Projeler, her bir kategoride aldiklar1 puanlara gore her kategoride siralamaya
girecek ve ilgili kategoride en yiiksek puan alan Proje o kategoride odiillendirilecektir.

Odiil kategorilerine gore esas alinan temel kriterler asagidadir:

Biiyiik Odiil

Bu 6dil bes kategoride (GAN TURKIYE Ozel Odiilii haric) toplamda en yiiksek puan alan bir
biiyiik sirkete ve bir KOBI'ye verilecektir. Bir toplumsal soruna yonelik yenilikci bir ¢o6ziim iceren
etkili bir prOJenm farkli paydaslar ile 1§b1r11g1 icerisinde iyi bir uygulama ile yayginlasarak
stirdiiriilmesi siirecini gerceklestiren iki proje yilin TISK KSS Biiyiik Odiilii’nii alacaktir.

Eikililik Odiilii
Belirli bir toplumsal soruna ve/veya dezavantajli gruba yonelik etkili bir ¢6ziim getiren ve olumlu
bir sosyal ya da cevresel veya ekonomik etkisi olan KSS projeleri bu 6diilu alacaktir.

iyi Uygulama Odiilii
Fikir asamasindan baslayarak tiim planlama, uygulama, izleme-degerlendirme ve iletisim
suireclerinde etkin bir proje yonetiminin sergilendigi KSS projeleri bu odiili elde edecektir.

Kapsayicihik Odiilii

Kamu-sivil toplum-o0zel sektor isbirligi icerisinde uygulanan ve/veya diger sirketler ile isbirligi
icinde gerceklestirilen; projenin yararlanicisi olan toplum kesimlerini ve/veya sirket ¢alisanlarim
siirece dahil eden KSS projeleri bu 6diilii alacaktir.

Siirdiiriilebilirlik Odiilii

Belirli bir toplumsal sorunu tamamen ya da kismen ortadan kaldirmaya yonelik kalic1 ¢oziim
iceren; zaman, kaynak ve uygulama kapasitesi acisindan stirdiiriilebilir ve/veya yayginlastirilabilir
KSS projeleri bu odulu alacaktir.

Yenilikeilik Odiilii
Toplumsal sorunlarin ¢oziimii amaciyla yenilikgi stireg, iiriin, hizmet, uygulamalar ve/veya bilimsel
yontem ve teknolojilerin kullanildig1 KSS projeleri bu 6diili alacaktir.

GAN TURKIYE Ozel Odiilii

Kiiresel Isbasinda Egltlm Agrna (GAN) iiye bulunan TISK tarafindan kurulan GAN TURKIYE
faaliyetleri kapsaminda, “isbasinda egitim (ciraklik, beceri egitimi, stajyerlik)” imkani sunulmasi,
kaliteli isbasinda egitim firsatlarinin ve bu konuda bilgi ve bilin¢ diizeyinin artirilmasi amac1yla
sirketler tarafindan yiiriitiilen projeler, GAN TURKIYE OZEL ODULU’nii alacaktir.

Odiil stirecivle ilgili avrintily bilgi icin:
Dogac GURSEL

Aragtirma Egitim ve Dig Nliskiler Uzmam
E-posta Al tisk.or. b

Telefon: 0312 439 77 17




